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三菱商事入驻中国40余年，一直得到中国政府、合作伙伴以及广大消

费者的指导和支持，不断拓展在华业务。至今三菱商事在中国拥有包

括北京、上海、广州、香港在内的9个分支机构,并通过60余家事业投

资公司，在全中国范围内开展化工产品、金属资源、钢铁制品等的贸

易外，同时开展了零售、医疗保健、租赁、基础设施等业务。

三菱商事及其事业投资公司遵循中国的国民经济和社会发展“十四

五”规划和二〇三五年远景目标等国策，继续扎根中国，与中国企业

合作伙伴一起抓住中国巨大市场的机遇，致力于通过经济活动解决社

会课题，携手并进实现双赢。

三菱商事于2022年5月对外公布了“三菱商事中期经营战略2024”，提

出了通过最大程度的发挥三菱商事集团的综合实力，从而持续大规模

创造着眼于解决社会问题的“三菱商事共创价值”（MC Shared

Value）。实现在中国的“三菱商事共创价值”是三菱商事（中国）的

最大使命，具体而言，包括“面向脱碳社会的贡献”、“自然资本的

保护和有效利用”、“实现稳定可持续的社会与生活”、“以创新解

决社会问题”、“解决地区课题，与社区共同发展”等作为贯彻创造

三菱商事共创价值日常工作中的具体目标。今年是实施“三菱商事中期经营战略2024”的最后一年，我们将

纵观各个行业的形势，构建顺应时代变化最优的业务资产组合，在提高企业价值的同时，更加注重为终端消

费者在内的客户提供服务和附加价值。

在通过商业活动解决社会课题并创造三菱商事共创价值的同时，三菱商事在中国多年来还围绕着“实现兼容

并包的社会”、“下一代的成长与自立”以及“环保理念”三个核心开展社会贡献活动。在这一方针的指导

下，我们长年资助“天使知音沙龙”，援助自闭症儿童。携手三菱集团其他企业一起举办“三菱友谊杯残疾

人足球赛”，促进中国残疾人体育事业的发展。自2015年以来，全国超过20个省，约100支残疾人足球队

伍，超过4000名残疾人运动员参加这项赛事。并且，在中日文化交流等领域开展了多种多样的慈善项目，促

进了中日两国的相互了解。

最后，在三菱商事，员工们不分国籍与地区，共同秉承“三纲领”这一行动理念，以光明磊落、守法经营为

行动宗旨，脚踏实地为保护地球环境、打造富裕社会做出贡献。期待着您一如既往的指导与支持！
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