
「総合力」を最大限に駆使し、
MC Shared Value（共創価値）の
創出を目指します

　株主の皆様には、ますますご清栄のこととお慶び申し上げます。

　4月1日をもちまして、社長に就任しました中西です。私は、
1985年に入社して以来、南米、北米、欧州、中東と世界中で電力
ビジネスに携わってきました。その間、当社の電力事業はトレー

ディングから IPPと呼ばれる民間発電事業、さらに足元では再生
可能エネルギー事業や分散電源事業へと広がっています。

　そうした中で、私が大事にしてきたことがあります。それは、

諦めないこと、次の成長や成功に「つなげる」という気概を持つ

ことです。志半ばに終わった案件もありますが、その経験を糧に

挑戦し続け、常に新しいビジネスに取り組んできました。この姿勢

を忘れることなく、当社のさらなる成長に向けて全力を尽くして

参ります。

株主の皆様へ
Top Message

全力を尽くし、諦めずに挑戦し続ける
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中西 勝也（なかにし かつや） 
1960年10月15日生まれ（61歳）

モットー●  至誠にして動かざる者は 
未だ之あらざるなり

好きなスポーツ●  ゴルフ

主な経歴
1985年4月 三菱商事入社（重電機第二部）

コロンビア三菱商事、重電機輸出部、米国三菱商事、
重電機輸出ユニットマネージャー、欧阿中東電力
事業部長等を経て

2016年4月 執行役員、中東・中央アジア統括（ドゥバイ）
2018年4月 新エネルギー・電力事業本部長   
 （兼）海外電力事業部長
2019年4月 常務執行役員、電力ソリューショングループ CEO
2022年4月 社長

Profile

2022年 6月　
代表取締役 社長

各事業の総和（Σ）以上の価値を生み出す

　本年5月に、2022年度からの3カ年の新しい指針として、
「中期経営戦略2024 MC Shared Value（共創価値）の創出」を
策定・公表しました。「MC Shared Valueの創出」には、「三菱
商事グループの総合力強化による社会課題の解決を通じて、

スケールのある共創価値を創出し続ける」という想いを込めて

います。

　幅広い産業知見やグローバルネットワークをベースにした

インテリジェンスを有機的につなげ、三菱商事グループの強みで

ある「総合力」を駆使して、各事業の総和（Σ）以上の価値を生み

出すことを目指します。変化が激しく不確実性を伴う時代だか

らこそ、「多様性」や「つながり」から生まれる「総合力」を最大限

に発揮できると考えています。

　創業からの理念である「三綱領」に常に立ち返り、社会や産業の

課題を解決しながら、三菱商事グループの想いに賛同いただける

パートナーの皆様と手を携え、共に成長していきたいと思います。

　株主の皆様には、今後も一層のご支援を賜りますよう宜しく

お願い申し上げます。

プロフィール
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